CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBE
Casa José Cezar Bandeira de Melo

PRESIDENTE

{ RONALDO PEREIRA DOS SANTOS FERNANDES, Vereador.
revestldo de suas atribuig¢des regimentais, requer a Mesa que, consultado o Plenario. na
forma estabelecida no Regimento Interno desta Casa de Leis, seja_encaminhada. ao
Excelentissimo Senhor Armando Pimentel da Rocha, Prefeito do Municipio de Itambé-
PE, INDICACAO sugerindo a institui¢io do Programa Municipal de Incentivo e Apoio
a Insergéo da Juventude no Mercado de Trabalho e a criagdio da Agéncia Municipal de
Trabalho e Juventude, no Municipio de Itambé-PE, mediante encaminhamento a este
Poder Legislativo, para deliberagéo, do respectivo Proﬁ&MAR.ﬁmjutﬁim MEAMBE

integra a presente proposi¢ao como sua parte complen@agy §3BERSAYEEANDEIRA DE MELO

RUBLICADO

JUSTIFICATIVA g1 7

O Municipio de Itambé-PE enfrenta sérios desafiosmsieea nomMIcos
que afetam diretamente sua populagiio jovem. Com um indicede Desenvolwmento
Humano (IDH) historicamente baixo, um desempenho insatinoo IDEB e altas
taxas de desemprego e subemprego, os jovens encontram éformes dificuldades para
ingressar no mercado de trabalho. Muitos concluem o ensino médio sem acesso a cursos
técnicos, sem orientagdo profissional e sem nenhuma oportunidade concreta de
emprego, perpetuando um ciclo de pobreza, dependéncia econdmica e frustragio.

Diante desse cendrio, torna-se urgente a implementagiio de politicas
publicas que reconhegam o potencial da juventude como forga transformadora da
sociedade.

O Projeto de Lei, que se encontra anexado a esta indicagio, propde a
criagdo do Programa Municipal de Incentivo e Apoio & Inser¢do da Juventude no
Mercado de Trabalho, uma iniciativa robusta que une qualificagdo profissional,
intermediagdo de oportunidades e estimulo ao empreendedorismo.

Entre os instrumentos previstos, destaca-se a criacdo da Agenaa
Mumc1pal de Trabalho e Juventude, um 6rgéo que funcionara como ponto de apoio para
0s jovens itambeenses, que buscam seu primeiro emprego ou que desejam se preparar
para empreender ou trilhar novas carreiras. Esta agéncia, a partir da ideia do projeto de
lei sugerido, serd responsavel por organizar um Banco Municipal de Curriculos,
oferecer orientagdo profissional e articular parcerias com empresas, instituicdes de
ensino e organizagdes da sociedade civil.

O projeto de lei sugerido prioriza jovens em situagdo de vulnerabilidade
social, promovendo inclusdo e combate as desigualdades. Ele prevé também acoes
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presenciais e digitais, garantindo que os jovens da cidade e da zona rural tenham acesso
aos mesmos servigos, oportunidades e orientagdes.

Investir na juventude € investir no futuro de Itambé. Ao criar um
programa estruturado e permanente de apoio a inser¢do no mercado de trabalho, o
municipio dd um passo decisivo para transformar a realidade local, gerar oportunidades,
reduzir a evasdio escolar e¢ estimular uma cultura de esperanga, autonomia e
desenvolvimento.

Com a implementacdo desse projeto de lei, que ora sugerimos, o Poder
Executivo demonstrard o acatamento das boas ideias e o seu compromisso com a
Jjuventude itambeense, demonstrando na pratica que nenhum jovem serd deixado para
tras.

Espera-se, portanto, a aprovagio da presente indicagdo por esta honrada
Céamara Municipal.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Itambé, em 14 de agosto de

2025.
Bt
RONALDO FERNANDES

Vereador
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PROJETO DE LEI N° 12025

Institui o Programa Municipal de Incentivo e Apoio
a Insercio da Juventude no Mercado de Trabalho e
cria a Agéncia Municipal de Trabalho e Juventude
no Municipio de Itambé-PE, e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica instituido, no 4&mbito do Municipio de Itambé-PE, o Programa Municipal de
Incentivo e Apoio a Insergéo da Juventude no Mercado de Trabalho, com o objetivo de
promover a qualificagéo profissional, o acesso a oportunidades de estagio e emprego € o
estimulo ao empreendedorismo juvenil.

Art. 2° Séo objetivos do Programa:

I — promover cursos de formagdo técnica, profissionalizante e de curta duragdo,
adequados as demandas do mercado de trabalho local e regional;

Il — estimular a realizacdo de oficinas, palestras e feiras de profissdes voltadas a
juventude;

I1I — intermediar oportunidades de estagio, aprendizagem e emprego junto a empresas ¢
institui¢des publicas e privadas;

[V — estimular o empreendedorismo juvenil, por meio de formagdo em gestdo de
pequenos negdcios, economia solidéria e cooperativismo; e

V — priorizar o atendimento a jovens em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica.

Art. 3° Fica criada a Agéncia Municipal de Trabalho e Juventude de Itambé, vinculada
ao orgio competente do Poder Executivo, com as seguintes atribui¢des:

I — receber, organizar e atualizar o Banco Municipal de Curriculos da Juventude;
II — oferecer orientagdo profissional individual e em grupo;

I1I — articular parcerias com empresas e instituicdes para encaminhamento de jovens a
oportunidades;



IV — manter um sistema online e presencial de cadastro e acompanhamento de
curriculos e vagas; e

V — atuar como ponte entre a juventude local e o setor produtivo, promovendo agdes
regulares de empregabilidade.

Art. 4° A Agéncia Municipal de Trabalho e Juventude poderd contar com equipe
multidisciplinar e estrutura fisica e tecnologica adequada ao cumprimento de suas

fungdes.

Art. 5° O Programa e a Agéncia poderdo ser geridos com o apoio de parcerias e
convénios com:

[ — institui¢des do Sistema S (SENAI, SENAC, SEBRAE, etc.);

11 — escolas publicas e privadas;

[1I — organizag¢des da sociedade civil; e

IV — empresas locais e regionais.

Art. 6° Fica autorizada a criagio do Comité Municipal de Apoio a Juventude no
Trabalho, com caréter consultivo e de fiscalizag@o social, composto por representantes

da juventude, do setor ptblico, da educagdo e da iniciativa privada.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.



